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Heilerziehungspfleger:in (Produktion)

Beschreibung
Begleiten. Unterstiitzen. Teilhabe gestalten.

Sie sind Heilerziehungspfleger:in (m/w/d) mit Leidenschaft fur inklusive Arbeit in der
Produktion?

Pflegerische Tatigkeiten sind fir sie selbstverstandlich?
Dann bieten wir lhnen ein vielseitiges Arbeitsfeld, in dem Sie Menschen mit

erhéhtem Assistenzbedarf bei pflegerischen MaBnahmen und bei produktionsnahen
Tétigkeiten in unseren Produktionsbereichen begleiten.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

¢ Ganzheitliche Begleitung von Menschen mit Behinderung mit erhdhtem
Assistenz- und Pflegebedarf

* Verlassliche Durchfiihrung pflegerischer MaBnahmen im Arbeitsalltag
(z. B. Grundpflege, Unterstiitzung bei Toilettengangen, Alltagsassistenz)

¢ Anleitung und Begleitung bei Montage- und Produktionsarbeiten

¢ Organisation von Arbeitsablaufen und Bearbeitung von
Produktionsauftragen

¢ Planung, Umsetzung und Dokumentation individueller Férderziele

¢ Qualitatseinhaltung und Sicherstellung von Standards in der
Serienfertigung

¢ Mitgestaltung und Optimierung von Arbeitsplatzen unter pddagogischen
und ergonomischen Gesichtspunkten

* Primare Betreuung einer Gruppe; gelegentlicher Einsatz in den anderen
zwei Gruppen nach Bedarf, um Flexibilitat und reibungslose Abléufe zu
gewahrleisten

Qualifikationen / Anforderungen
¢ abgeschlossene Ausbildung im sozialen, pflegerischen oder

heilpadagogischen Bereich (z. B. Heilerziehungspflegehelfer:in) oder
vergleichbare Qualifikation

INTEG GmbH

Arbeitgeber
INTEG GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
01.04.2026

Industrie / Gewerbe
Produktion

Arbeitsort
33100, Bad
Deutschland

Driburg,  NRW,

Arbeitszeiten
40 h/Woche

Veroéffentlichungsdatum
5. Marz 2026
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¢ Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Beeintrachtigung

¢ Eigenverantwortliche Durchflhrung grundpflegerischer und
assistierender MaBnahmen

¢ Interesse an produktionsnaher Arbeit und technisches
Grundverstandnis

¢ Empathie, Verantwortungsbewusstsein und professionelle Nahe-
Distanz-Kompetenz

¢ Organisationsstarke und strukturierte, eigenverantwortliche
Arbeitsweise

e Sicherer Umgang mit MS Office und idealerweise ERP-Systemen

Quereinsteiger aus dem Technischen Bereich mit sozialem Engagement
und Einfiihlungsvermégen sind willkommen!

Das bieten wir lhnen

* Sinnstiftende Tatigkeit mit echter Wirkung Sie ermdglichen Teilhabe
am Arbeitsleben fir Menschen mit erhdhtem Unterstltzungsbedarf.

e Geregelte Arbeitszeiten (Mo-Do 7.30-16.30 Uhr und Fr 7.30-15.15 Uhr).
Kein Schichtdienst oder Wochenendarbeit.

¢ Wertschatzendes Arbeitsumfeld - Ein starkes Team, klare Prozesse und
eine respektvolle Unternehmenskultur.

Diversity ist Teil unserer DNA: Bewerbungen von Menschen jeder Herkunft,

Religion, Weltanschauung, Geschlechtsidentitit, sexuellen Orientierung, Alters
sowie von Menschen mit Behinderung sind willkommen.
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