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Leitung Supply Chain (m/w/d)

Beschreibung
Vom ersten Rohstoff bis zum fertigen Produkt in Kundenhand: Sie halten die Faden
unserer gesamten Wertschépfungskette zusammen.

Als Leitung Supply Chain (m/w/d) verzahnen Sie Einkauf, Produktionssteuerung
und Logistik zu einem reibungslosen Gesamtprozess und treiben unser Wachstum
durch Optimierungen voran.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

o Gesamtverantwortung flr die strategische und operative Steuerung der
Bereiche Einkauf, Produktions- und Fertigungssteuerung sowie Logistik und
Lager

Disziplinarische und fachliche Leitung von ca. 25 Mitarbeitenden,
inklusive der direkten Steuerungen des Teams Produktions- und
Fertigungssteuerung sowie Fihrung der Teamleitungen im Einkauf und
Lager

Entwicklung und Umsetzung einer zukunftsorientierten Supply-Chain-
Strategie unter Beriicksichtigung von Wachstum, Stabilitdt und
Wirtschaftlichkeit

Sicherstellung einer optimalen Materialverfligbarkeit zur Gewahrleistung
einer hohen Lieferféhigkeit gegeniber unseren Kunden

Aktives Eingreifen bei Abweichungen, Engpdssen oder Stérungen in der
Lieferkette sowie vorausschauendes Gegensteuern zur Vermeidung von
Risiken

Kontinuierliche Optimierung der Prozesse entlang der gesamten
Wertschdpfungskette durch Analyse und Einhaltung zentraler Kennzahlen
(z. B. Umschlagshaufigkeit, Lieferperformance sowie optimale Bestell- und
Lagerhaltungskosten).

Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung von Digitalisierungs- und
ERP-Themen in enger Zusammenarbeit mit angrenzenden Bereichen

INTEG GmbH

Arbeitgeber
INTEG GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
01.06.2026

Arbeitsort
Groppendiek 2, 33014,
Driburg, NRW, Deutschland

Arbeitszeiten
40 h/Woche

Veroffentlichungsdatum
12. Mai 2026

https://www.integ-gmbh.de

Bad



¢ Enge, bereichsiibergreifende Zusammenarbeit mit Vertrieb,
Arbeitsvorbereitung, Produktion und Qualititsmanagement

¢ Strategische Markt- und Lieferantenbeobachtung sowie aktive
Weiterentwicklung bestehender Lieferantenbeziehungen

¢ Kommunikation und Abstimmung mit Kunden und Lieferanten, auch in
englischer Sprache bei Bedarf

Qualifikationen / Anforderungen

¢ Abgeschlossene technische Ausbildung/ Studium oder kaufménnische
Ausbildung/Studium idealerweise mit technischem Schwerpunkt oder
vergleichbar

Technischer Hintergrund im Bereich Elektronik wiinschenswert, alternativ
Quereinsteiger mit fundierter Erfahrung im industriellen Umfeld
Nachweisbare Erfahrung mit technischen Komponenten und/oder
komplexen Baugruppen

Mindestens zwei Jahre Fithrungserfahrung in einem produzierenden
Unternehmen (Serienfertigung, Industrie)

Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Einkauf, Produktionsplanung,
Fertigungssteuerung oder Logistik

Ausgeprégtes Verstandnis fur industrielle Prozesse und
abteilungsiibergreifende Zusammenhange

Sehr sicherer Umgang mit Kennzahlen zur Steuerung von Materialfliissen,
Bestéanden und Lieferperformance etc.

Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen und Affinitat zu digitalen
Prozessen

Strukturierte, analytische und vorausschauende Arbeitsweise mit hoher
Problemlésungskompetenz

Durchsetzungsfahigkeit gepaart mit Teamorientierung und klarer
Kommunikation

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute bis sehr gute
Englischkenntnisse fir die internationale Kommunikation

Flhrungskraft mit technischem und kaufménnischem Gespiir und
strategischem Blick!

Das bieten wir lhnen

¢ Echter Gestaltungsspielraum: Bei uns verwalten Sie nicht nur, Sie
gestalten. Wir bieten Ihnen den nétigen Freiraum, um Prozesse zu
optimieren und eigene Strategien direkt umzusetzen.

* Blick tiber den Tellerrand: Sie arbeiten nicht in einem Silo. Durch die
enge Verzahnung von Einkauf, Produktionssteuerung und Logistik haben
Sie Einblick in alle Unternehmensbereiche und agieren als zentraler
Impulsgeber.

e Kurze Entscheidungswege: Wir schatzen Eigeninitiative. Als Leitung
Supply Chain genieBen Sie hohes Vertrauen und kdnnen Entscheidungen
schnell herbeifliihren.

¢ Kollegiales Umfeld und angenehmes Arbeitsklima - bei uns wird
Zusammenarbeit gelebt!

* Zukunftssicherer Arbeitsplatz - Wir bieten Ihnen die Sicherheit eines
etablierten Partners flir verschiedenste Branchen.

Diversity ist Teil unserer DNA: Bewerbungen von Menschen jeder Herkunft,

Religion, Weltanschauung, Geschlechtsidentitdt, sexuellen Orientierung, Alters
sowie von Menschen mit Behinderung sind willkommen.
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