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Teamleitung Garten- und Landschaftsbau /
Gartenpflege (m/w/d)
Beschreibung
Sie möchten ein Team nicht nur führen, sondern jeden Tag aktiv mit anpacken?
Sie haben Freude an Gartenpflege, arbeiten gerne mit Menschen und
möchten Ihre Erfahrung in einem wertschätzenden und inklusiven
Arbeitsumfeld einbringen?

Dann werden Sie Teil der INTEG GmbH in Bad Driburg als Teamleitung
Gartenpflege / Garten- und Landschaftsbau (m/w/d).

Im Rahmen einer geplanten Ruhestandsnachfolge suchen wir eine
Persönlichkeit, die unser Team langfristig begleitet, fachlich unterstützt und
gemeinsam mit den Kolleg:innen anpackt.

Unser GaLaBau Team beim Rasen mähen!

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
Team führen & gemeinsam arbeiten

Sie begleiten, motivieren und unterstützen Kolleg:innen mit und ohne
Beeinträchtigung im Arbeitsalltag und fördern eine wertschätzende
Zusammenarbeit.
Sie führen Ihr Team im Arbeitsalltag, geben Orientierung und
unterstützen die persönliche Entwicklung Ihrer Mitarbeitenden.
Sie koordinieren die täglichen Einsätze, stellen Teams zusammen,
planen Arbeitsabläufe und Prioritäten und sorgen gemeinsam mit Ihrem
Team für die zuverlässige und fachgerechte Ausführung aller
Arbeiten.

Aktiv in der Gartenpflege mitarbeiten

Arbeitgeber
INTEG GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
01.08.2026

Industrie / Gewerbe
Garten- und Landschaftsbau

Arbeitsort
Groppendiek 2, 33014, Bad
Driburg, NRW, Deutschland

Arbeitszeiten
40 h/Woche

Veröffentlichungsdatum
16. Juli 2026
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Sie arbeiten täglich selbst in der Gartenpflege und im Garten- und
Landschaftsbau mit.
Sie bedienen die üblichen Maschinen und Geräte, beispielsweise 
Rasenmäher, Freischneider, Heckenscheren oder Motorsägen.

Typische Tätigkeiten

Durchführung aller üblichen Arbeiten der Garten- und
Grünflächenpflege,
z. B. Rasen mähen, Hecken- und Gehölzschnitt, Beetpflege sowie
Laubbeseitigung.
Pflege von Außenanlagen einschließlich Entsorgung von Schnittgut und
weiterer anfallender Arbeiten im Bereich Gartenpflege.

Organisation

Im Rahmen der geplanten Ruhestandsnachfolge übernehmen Sie schrittweise
weitere organisatorische Aufgaben, beispielsweise:

Annahme von Kundenanfragen
Planung und Koordination von Aufträgen und Einsätzen

Qualifikationen / Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau,
Gärtner:in, Landschaftsgärtner:in oder einer vergleichbaren
Fachrichtung – oder Sie sind Quereinsteiger:in mit praktischer
Erfahrung in der Gartenpflege oder im GaLaBau.
Für den Einsatz auf den verschiedenen Arbeitsorten benötigen Sie eine
Fahrerlaubnis/Führerschein, inderalerweise Klasse B, BE oder C1.
Freude an praktischer Arbeit im Freien.
Bereitschaft, in eine Führungsrolle hineinzuwachsen und Freude an der
Arbeit in einem inklusiven Team.
Bereitschaft zur berufsbegleitenden Weiterbildung zur Fachkraft zur
Arbeits- und Berufsförderung (qFAB/SPZ), mit der Sie Menschen mit
Unterstützungsbedarf fachlich begleiten und fördern.

Das bieten wir Ihnen

Geregelte Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag in der Regel von ca.
7:30 bis 16:30 Uhr, Freitag bis ca. 15:15 Uhr
30 Tage Urlaub/Jahr
Berufsbegleitende Weiterbildungsmöglichkeiten, z. B. zur Fachkraft für
Arbeits- und Berufsförderung (qFAB/SPZ)
Ganzjährige Beschäftigung auch im Winter durch Einsätze in weiteren
Unternehmensbereichen

Sicher & langfristig

Ein sicherer Arbeitsplatz mit langfristiger Perspektive im Rahmen
einer geplanten Ruhestandsnachfolge
Viele unserer Mitarbeitenden bleiben jahrzehntelang bei uns
(Betriebszugehörigkeiten von 30 oder 40 Jahren sind keine Seltenheit).
Für uns bedeutet Arbeitsplatzsicherheit, dass wir uns langfristig
füreinander entscheiden.

Arbeiten im Grünen
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Schwerpunkt Gartenpflege statt schwerer Pflasterarbeiten oder
aufwendiger Gartenumbauten
Abwechslungsreiche Einsätze an unterschiedlichen Einsatzorten im
Umkreis von etwa 30 bis 60 km rund um Bad Driburg
Arbeiten überwiegend im Freien und in kleinen Teams

Miteinander

Kollegiales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen
Sinnstiftende Tätigkeit in einem inklusiven Unternehmen
Wertschätzende Zusammenarbeit und eine offene Unternehmenskultur

Über uns
Die INTEG GmbH ist die Kombination aus Industrieunternehmen und Werkstatt für
Menschen mit Beeinträchtigung mit dem Standort in Bad Driburg. Wir verbinden
professionelle Dienstleistungen mit dem Ziel, Menschen mit und ohne
Beeinträchtigung gemeinsam berufliche Perspektiven zu bieten. Dabei stehen
Wertschätzung, Zusammenhalt und langfristige Zusammenarbeit im Mittelpunkt
unseres Handelns.
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